CURRICULUM VITAE - Model standard ASP

I. DATE DE IDENTIFICARE

Numele $I Prenumele: ..o
Functia actuald: ...
INStitutiaz ...

Adresa INSIEUTICH: ..o
Telefon: ...,

E-mail: oo

1. STUDII

Studii universitare

Perioada Institutia Domeniul Diploma

Studii postuniversitare / master / doctorat

Perioada Institutia Domeniul Diploma

Alte cursuri relevante

ITII. EXPERIENTA PROFESIONALA

Perioada Institutia Functia

IV. EXPERIENTA MANAGERIALA

Se vor evidentia functiile de conducere ocupate.

Perioada Institutia Functia

V. EXPERIENTA iN DOMENIUL SANATATII PUBLICE
Se vor mentiona principalele activitati si responsabilitati relevante.

VI. ACTIVITATE iN ORGANIZATII PROFESIONALE



Se vor mentiona apartenenta si functiile detinute in:
e asociatii profesionale;
e organizatii medicale;
e Organisme consultative;

e grupuri de lucru.

VIl. PROIECTE RELEVANTE

Principalele proiecte coordonate sau implementate.

X. VIZIUNEA PRIVIND ACTIVITATEA iN CONSILIUL DIRECTOR AL ASP
(Se completeaza in maximum 300 de cuvinte.)

XI. COMPETENTE RELEVANTE
Se vor evidentia competentele utile exercitarii mandatului:
[] Management sanitar

[] Management strategic

[] Management financiar

[] Managementul calitatii

[] Guvernanta corporativa

[] Legislatie in domeniul sanatatii

[] Management de proiect

[] Relatii institutionale

[] Managementul resurselor umane
[] Digitalizare

[J Alte competente



XII. DECLARATIA CANDIDATULUI

Subsemnatul(a),

declar ca informatiile cuprinse in prezentul Curriculum Vitae sunt reale, complete si corespund
situatiei existente la data depunerii candidaturii.

Imi exprim acordul pentru utilizarea prezentului Curriculum Vitae exclusiv in scopul organizarii si

desfasurarii alegerilor pentru Consiliul Director al Asociatiei Spitalelor Publice.

,Prezenta anexa face parte integrantd din Regulamentul de organizare si desfasurare a alegerilor pentru Consiliul Director
al Asociatiei Spitalelor Publice, aprobat prin Hotararea Consiliului Director nr. 7/ 27.07.2026



